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Poseer título docente o ser estudiante avanzado de formación en
educación (con tercer año aprobado).
Formación o experiencia en actividades pastorales y en recreación.
No estar inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores
Sexuales del Ministerio del Interior. 

Acompañamiento y seguimiento de los estudiantes.
Vínculo entre las familias y la institución.
Participación en proyectos institucionales.
Tareas administrativas inherentes al cargo.

Alto grado de competencia técnica.
Buenas relaciones humanas, con capacidad de diálogo, liderazgo y
trabajo en equipo.

Copia del título docente o, en su defecto, de la escolaridad. 
Relación de méritos: acreditar formación académica y experiencia
laboral relacionadas con el objeto del llamado. La información
proporcionada adquirirá el carácter de declaración jurada, bajo firma del
postulante. 
Una carta de presentación de no más de quinientas palabras en la que el
aspirante resuma su formación académica, su trayectoria en la
enseñanza y los motivos que lo llevan a presentar su postulación. 
Fotocopia de la cédula de identidad (vigente) y de la credencial cívica. 
Fotocopia de carné de salud vigente o, en su defecto, constancia de que
se halla en trámite y fotocopia.
En el caso de que la documentación presentada provenga del extranjero,
deberá ser traducida y legalizada.

Llamado a aspirantes para proveer un puesto de Adscripto.
(El presente llamado se realiza contemplando lo establecido en el marco de
la Ley 19.691 de Promoción del trabajo con personas con discapacidad,
comprendiendo a las personas inscriptas en el Registro Nacional de
Personas con Discapacidad del Ministerio de Desarrollo Social).

Requisitos

Rol

Perfil

Documentación obligatoria a presentar
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Los interesados deberán presentar carpeta de méritos en sobre cerrado
(solo la documentación requerida) antes del viernes 30 de diciembre de
2022.
No está habilitada la inscripción online, por lo cual deberá entregarse la
carpeta en la recepción del Colegio - Liceo Pallotti de lunes a viernes de
08:00 a 18:00 h.

35 horas

Relación de méritos y carta de postulación
Entrevista con Equipo de Dirección de Ed. Secundaria. Las entrevistas se
desarrollarán entre el 6 y el 10 de febrero de 2023. 

Inscripción y postulación

Horas docentes

Entrevista y selección

Departamento Administración, Contable y Gestión Humana
Sector Gestión Humana
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